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Analitico Plazas

Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)

TOTAL Sueldos y Medidas de Fondos y Condiciones de
. . . i Seguridad i Seguros a j
Descripcion Nivel | Plazas | Horas salarios Total o proteccion al [ =€9 seguros de ahorro "alba't‘." Contr‘i‘tos
social salario as personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
TOTAL: 183
Zona Econémica: 1 50
Director General K32 1 2,491,737 1,914,679 577,058 107,067 71,485 51,264 49,569 297,673
Director de Area L32 3 1,958,283 1,468,128 490,155 107,067 60,213 43,971 49,569 229,335
Titular del Organo Interno de Control L32 1 1,958,283 1,468,128 490,155 107,067 60,213 43,971 49,569 229,335
Subdirector de Area M33 5 1,371,466 976,335 395,131 107,067 50,905 35,719 49,569 151,871
Titular del Area de Auditoria Interna M21 1 1,051,310 708,181 343,129 107,067 43,169 31,804 49,569 111,520
Titular del Area de Responsabilidades y del Area de Quejas M21 1 1,051,310 708,181 343,129 107,067 43,169 31,804 49,569 111,520
Gerente M21 12 1,051,310 708,181 343,129 107,067 43,169 31,804 49,569 111,520
Titular del Area de Auditoria de Control y Evaluacion M21 1 1,051,310 708,181 343,129 107,067 43,169 31,804 49,569 111,520
Gerente Regional M21 13 1,051,310 708,181 343,129 107,067 43,169 31,804 49,569 111,520
Subgerente Regional N31 3 801,839 502,743 299,096 107,067 31,168 26,377 49,569 84,915

Subgerente N31 9 801,839 502,743 299,096 107,067 31,168 26,377 49,569 84,915
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Condiciones de

Sueldos y ) Medidas de Fondos y ‘
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total Segur_ldad proteccién al Seguros a seguros de ahorro traba](_), contratos
social salario las personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones

Zona Econémica: 2 133

Auditor Senior ( Jefe de Departamento ) 6 6 830,258 497,685 332,573 107,067 142,271 7,266 49,569 26,400
Analista Especializado 6 63 830,258 497,685 332,573 107,067 142,271 7,266 49,569 26,400
Jefe de Departamento 6 5 830,258 497,685 332,573 107,067 142,271 7,266 49,569 26,400
Analista 10 20 493,388 281,248 212,140 58,584 80,003 4,106 43,047 26,400
Augxiliar Administrativo 12 3 303,050 160,634 142,416 37,377 51,017 2,345 25,277 26,400
Secretaria de Director General 13 1 427,222 239,006 188,216 51,157 69,851 3,489 37,319 26,400
Secretaria de Director de Area 14 4 363,814 198,986 164,828 44,120 60,233 2,905 31,170 26,400
Secretaria de Subdirector 15 5 332,992 179,532 153,460 40,700 55,558 2,621 28,181 26,400
Secretaria de Gerente 16 7 281,912 147,294 134,618 35,031 47,810 2,150 23,227 26,400
Secretaria de Gerente Regional 16 14 281,912 147,294 134,618 35,031 47,810 2,150 23,227 26,400
Chofer de S.P.S. 18 1 303,050 160,634 142,416 37,377 51,017 2,345 25,277 26,400
Chofer Mensajero 19 4 251,090 127,840 123,250 31,611 43,135 1,866 20,238 26,400




